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คนสว่นใหญจ่งึไมส่ามารถดึงดดู
ความสขุ ความสาํเรจ็ได้ดั�งใจหวงั

ทําไม 
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คําตอบ  
ผูค้นสว่นใหญไ่มเ่ขา้ใจขั�นตอน

ในการสั�งจติใต้สาํนกึ 
ให้ทํางานรบัใชจ้ติสาํนกึ
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แล้วจะต้องทําอยา่งไร 
ทําความเขา้ใจกับ 6 ขั�นตอน 
ในการดึงดดูความสขุ และความสาํเรจ็

ความเขา้ใจ 6 ขั�นตอน ฯ จะทําให้จติสาํนกึ และ
จติใต้สาํนกึของท่าน ทํางานรว่มกัน ในการ
พาท่านไปสูค่วามสขุ และความสาํเรจ็



จัด ทําแผน  
ACT ION

PLAN
 

ค้นหาคุณค่า
ที� ทํา ใ ห้ รู้ สึ ก
เป�นสุข

ประ เมิน
ผลลัพธ์

ในแต่ละมิ ติ
ของชีวิต

 

ตั� ง เป� าหมาย
ใ ห้ชัด

อย่ างมืออาชีพ
 

สร้ างนิสัย
ดึงดูดความ

สาํ เร็ จ

ดึงดูดความสุข /
ควาสาํ เร็ จผ่ าน
การกระ ทํา  และ
ประ เมินผล

อย่ าง ต่อ เนื� อง

 6 ขั�นตอน ฯ เป�นกระบวนการที�มรีะยะเวลา 3 เดอืน หรอื 90 วนัที�จะชว่ยให้
ท่านดงึดดูความสขุ และความสาํเรจ็ตามเป�าหมายชวีติที�ท่านกําหนด และ
ทําการประเมนิผลในทกุๆ 90 วนั เพื�อใหท่้านรูผ้ลลัพธ ์และ แนวทางการ

ปรบัปรงุและ แก้ไข เพื�อใหท่้านบรรลเุป�าหมายที�ท่านกําหนดไว้

6 ขั�นตอน ในการดึงดดูความสขุ 
และความสาํเรจ็ มขีั�นตอนอะไรบา้ง
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หากท่านพรอ้มแล้ว
เรามาเริ�มกันเลย 



ค้นหาคุณค่า
ที� ทํา ใ ห้ รู้ สึ ก เป�นสุข

คําถาม 11 ขอ้ต่อไปนี� จะชว่ยให้ท่านทราบวา่อะไรคือ
คณุค่าที�ทําให้ท่านรูส้กึเป�นสขุในชวีติ 

ก่อนอื�นเลย ท่านต้องค้นหาวา่อะไรคือคณุค่าที�ทําให้
ท่านรูส้กึเป�นสขุในชวีติ

การตอบคําถามแต่ละขอ้ ท่านจะใชเ้วลาไมเ่กิน 90 วนิาที

-



ค้นหาคุณค่า
ที� ทํา ใ ห้ รู้ สึ ก เป�นสุข

ฉันอยากจะมปีระสบการณอ์ะไรในชวีติ 
หากไมม่ปี�ญหาเรื�องเวลา และเงิน ?

คําถามขอ้ที� 1

ท่านมเีวลา 90 วนิาทีในการตอบคําถาม



ค้นหาคุณค่า
ที� ทํา ใ ห้ รู้ สึ ก เป�นสุข

ฉันต้องการที�จะเติบโต หรอื ก้าวหนา้อยา่งไร ?
คําถามขอ้ที� 2

ท่านมเีวลา 90 วนิาทีในการตอบคําถาม



ค้นหาคุณค่า
ที� ทํา ใ ห้ รู้ สึ ก เป�นสุข

ฉันอยากจะทําอะไรใหโ้ลกนี�บา้ง ?
คําถามขอ้ที� 3

ท่านมเีวลา 90 วนิาทีในการตอบคําถาม



ค้นหาคุณค่า
ที� ทํา ใ ห้ รู้ สึ ก เป�นสุข

ฉันเป�นใคร ? ทําไมฉันถึงอยูที่�นี� ?
คําถามขอ้ที� 4

ท่านมเีวลา 90 วนิาทีในการตอบคําถาม



ค้นหาคุณค่า
ที� ทํา ใ ห้ รู้ สึ ก เป�นสุข

ฉันจะไปไหน ? ฉันอยากจะเป�นที�จดจาํ
อยา่งไรเมื�อฉันจากโลกนี�ไป

คําถามขอ้ที� 5

ท่านมเีวลา 90 วนิาทีในการตอบคําถาม



ค้นหาคุณค่า
ที� ทํา ใ ห้ รู้ สึ ก เป�นสุข

ถ้าฉันบรรลเุป�� าหมายในชวีติทั�งหมด ฉันจะ
รูส้กึอยา่งไร ? ทําไมฉันจงึรูส้กึอยา่งนั�น ?

คําถามขอ้ที� 6

ท่านมเีวลา 90 วนิาทีในการตอบคําถาม



ค้นหาคุณค่า
ที� ทํา ใ ห้ รู้ สึ ก เป�นสุข

ฉันใหค้วามสาํคัญกับอะไรมากที�สดุในชวีติ ?
ฉันหลงใหลอะไรมากที�สดุ ?

คําถามขอ้ที� 7

ท่านมเีวลา 90 วนิาทีในการตอบคําถาม



ค้นหาคุณค่า
ที� ทํา ใ ห้ รู้ สึ ก เป�นสุข

อะไรทําใหฉั้นมคีวามสขุ 
และรูส้กึสงบสขุที�สดุในชวีติ ?

คําถามขอ้ที� 8

ท่านมเีวลา 90 วนิาทีในการตอบคําถาม



ค้นหาคุณค่า
ที� ทํา ใ ห้ รู้ สึ ก เป�นสุข

ชวีติที�ประสบความสาํเรจ็สาํหรบัฉันเป�นอยา่งไร ?
คําถามขอ้ที� 9

ท่านมเีวลา 90 วนิาทีในการตอบคําถาม



ค้นหาคุณค่า
ที� ทํา ใ ห้ รู้ สึ ก เป�นสุข

คนอื�นชื�นชมอะไรในตัวฉันมากที�สดุ ? พรสวรรค์
ของฉัน ที�อยากแบง่ป�นกับคนทั�งโลก คืออะไร
แต่ถ้าคณุไมรู่ ้ใหถ้ามจากที�รูจ้กัคณุด ี5 คน

คําถามขอ้ที� 10

ท่านมเีวลา 90 วนิาทีในการตอบคําถาม



ค้นหาคุณค่า
ที� ทํา ใ ห้ รู้ สึ ก เป�นสุข

ความสาํเรจ็ในชวีติ 10 อันดบัแรกของฉันคืออะไร  ?
คําถามขอ้ที� 11

ท่านมเีวลา 90 วนิาทีในการตอบคําถาม
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หลังจากท่าน
ตอบคําถาม 11 ขอ้แล้ว 

ท่านจะเริ�มเห็นภาพอนาคต 
และสาระสาํคัญของภาพอนาคต
ของท่านวา่นา่จะเป�นอยา่งไร 



ค้นหาคุณค่า
ที� ทํา ใ ห้ รู้ สึ ก เป�นสุข

คณุอยากให้ชวีติคณุเป�นอยา่งไร นาํคําตอบของคําถามขอ้ 1, 2, 5, 7, 8
และ 9 มาใชกํ้าหนดวสิยัทัศนข์องคณุ

โดยสรุปให้ได้ประมาณ 1-2 ยอ่หนา้  โดยอธบิายถึงสิ�งที�คณุรกัที�จะทํา จะ
เป�น อยากจะมอบให้ สรา้งสรรค์ รูส้กึหรอือยากแบง่ป�น 

วสิยัทัศนค์วรเป�นสิ�งที�กระตุ้นให้คณุอยากลงมอืทํา มคีวามเฉพาะเจาะจง
และวดัผลได้ 

กําหนดภาพอนาคต (วสิยัทัศน)์



ค้นหาคุณค่า
ที� ทํา ใ ห้ รู้ สึ ก เป�นสุข

 ระบุความสาํเรจ็ที�ผา่นมา (ตรวจสอบคําถามที� 11) 
 ระบุค่านยิมหลักของคณุ (คําถามที� 7, 8 และ 10) 
 ระบุสิ�งที�คณุต้องการมสีว่นรว่ม (คําถามที� 3) 
 ระบุเป�าหมายของคณุ (คําถามที� 1, 2 และ 9)

พนัธกิจ คือ สาระสําคัญ และหมุดหมายที�คณุต้องการมอบไวใ้นโลก 
พนัธกิจที�ใชส่าํหรบัคณุจะเป�นแรงบนัดาลใจให้คณุกระโดดออกจาก
เตียงด้วยความกระตือรอืรน้เพื�อดําเนนิชวีติตามเป�าหมายของคณุ 

ในการกําหนดพนัธกิจ ให้คณุระบุ ดังนี�

สาระสาํคัญของวสิยัทัศน ์(พนัธกิจ)
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ขั�นตอนต่อไป จะเป�นขั�นตอนที� 2
ซึ�งจะเป�นขั�นตอนในการประเมนิ
ผลลัพธใ์นแต่ละมติิของชวีติ
ของท่านผา่นวงล้อชวีติ



ประ เมินผลลัพธ์
ในแต่ละมิ ติของชีวิต

ชวีติของท่านในแต่ละมติิ มผีลลัพธ ์เป�นอยา่งไร  
โดยท่านสามารถเปรยีบเทียบผลลัพธข์องท่าน
ในป�จจุบนัเทียบกับชว่งเวลายอ้นหลังไป 
อาจจะ 1 ถึง 3 ป�ที�ผา่นมา 

สาํหรบัการประเมนิผลลัพธช์วีติ
จะประเมนิด้วยกันทั�งหมด 8 มติิ



ประ เมินผลลัพธ์
ในแต่ละมิ ติของชีวิต

การงาน/ธุรกิจ ผลลัพธใ์นเรื�องการงานหรอืธุรกิจ
ของท่านเป�นอยา่งไร

ปจจุบันเปนอยางไร อยากใหเปนอยางไร วิธีการท่ีจะทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลง



ประ เมินผลลัพธ์
ในแต่ละมิ ติของชีวิต

การเงิน

ปจจุบันเปนอยางไร อยากใหเปนอยางไร วิธีการท่ีจะทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลง

ผลลัพธใ์นเรื�องการเงินของท่านเป�นอยา่งไร



ประ เมินผลลัพธ์
ในแต่ละมิ ติของชีวิต

สุขภาพ

ปจจุบันเปนอยางไร อยากใหเปนอยางไร วิธีการท่ีจะทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลง

ผลลัพธใ์นเรื�องสขุภาพของท่านเป�นอยา่งไร



ประ เมินผลลัพธ์
ในแต่ละมิ ติของชีวิต

ความสัมพันธ

ปจจุบันเปนอยางไร อยากใหเปนอยางไร วิธีการท่ีจะทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลง

ผลลัพธใ์นเรื�องความสมัพนัธใ์นสงัคม หรอื
กับเพื�อนๆ ของท่านเป�นอยา่งไร



ประ เมินผลลัพธ์
ในแต่ละมิ ติของชีวิต

ความรัก

ปจจุบันเปนอยางไร อยากใหเปนอยางไร วิธีการท่ีจะทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลง

ผลลัพธใ์นเรื�องความรกัของท่านเป�นอยา่งไร



ประ เมินผลลัพธ์
ในแต่ละมิ ติของชีวิต

พัฒนาตนเอง

ปจจุบันเปนอยางไร อยากใหเปนอยางไร วิธีการท่ีจะทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลง

ผลลัพธใ์นเรื�องการพฒันาตนเอง
ของท่านเป�นอยา่งไร



ประ เมินผลลัพธ์
ในแต่ละมิ ติของชีวิต

การผอนคลาย

ปจจุบันเปนอยางไร อยากใหเปนอยางไร วิธีการท่ีจะทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลง

ผลลัพธใ์นเรื�องผอ่นคลายในชวีติ
ของท่านเป�นอยา่งไร (เชน่ การท่องเที�ยว)



ประ เมินผลลัพธ์
ในแต่ละมิ ติของชีวิต

พัฒนาจิตวิญญาน

ปจจุบันเปนอยางไร อยากใหเปนอยางไร วิธีการที่จะทําใหเกิดการเปล่ียนแปลง

ผลลัพธใ์นเรื�องการพฒันาจติวญิญาน
ของท่านเป�นอยา่งไร
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ท่านทราบแล้ววา่
ผลลัพธใ์นแต่ละมติิของชวีติท่าน
เป�นอยา่งไรในป�จจุบนั 
และท่านอยากให้เป�นอยา่งไร
ในอนาคต และได้กําหนดวา่
จะใชว้ธิกีารในพฒันาอยา่งไร

ขั�นตอนต่อไป จะเป�นขั�นตอนที� 3 นั�นคือ 
ตั�งเป�าหมายให้ชดัอยา่งมอือาชพี โดยนาํ
สิ�งที�ท่านอยากให้เป�นมาตั�งเป�าหมายที�
ชดัเจน



ขั�นตอนการตั�งเป�าหมายให้ชดัอยา่งมอือาชพี เป�นขั�นตอนสาํคัญยิ�ง
เพราะเป�นจุดเริ�มต้นในการสื�อสารกับจติใต้สาํนกึผา่นกลไกสาํคัญ
นั�นคือสมองของเรานั�นเอง

คําวา่ "ชดัอยา่งมอือาชพี" หมายถึง การตั�งเป�าหมาย
ตามหลักการ SMART GOALs กล่าวคือ ทกุเป�าหมาย
ต้องมคีวามเฉพาะเจาะจง (Specific), วดัผลได้ (Measurable), 
มคีวามท้าทาย และเป�นไปได้ (Achievable), สอคคล้องกับคณุค่า
ที�แท้จรงิของตัวเรา (Relavant) และ กําหนดเวลาแล้วเสรจ็หรอื
บรรลเุป�าหมายที�ชดัเจน (Time-based)

ตั�งเป�าหมายให้ชดัอยา่งมอือาชพี



รูส้ิ�งที�ต้องการคืออะไร (Specific)
ฉันจะทําธุรกิจเพื�อเลี�ยงครอบครวั และสรา้งความสขุให้
ลกูค้า

รูว้ธิวีดัผลที�เป�นรูปธรรม (Measurable) โดยจะทํายอดขายใหไ้ด ้3 ล้านบาท

 รูว้า่ต้องทําอยา่งไรเพื�อให้ถึงเป�าหมาย
(Achievable)

ดว้ยการขายอาหารออแกนคิพรอ้มทานผา่น Facebook

เชื�อมโยงกับคณุค่าของเราในขั�นตอนที� 2
(Relevant)

การทําธุรกิจดงักล่าวชว่ยใ้หฉั้นมอิีสระภาพทางเวลา

มกีรอบเวลาที�ชดัเจน (Time-Based) สามารถบรรลยุอดขาย 3 ล้านบาทภายในเวลา 3 ป� 

ตั�งเป�าหมายให้ชดัอยา่งมอือาชพี
ตัวอยา่ง SMART GOALS ทางด้านธุรกิจ



ตั�งเป�าหมายให้ชดัอยา่งมอือาชพี

ในการกําหนดเป�าหมายให้ "ชดัอยา่งมอือาชพี" 
ให้ท่านกําหนดเป�าหมายที�ชดัเจนในสิ�งที�ต้องการ
จะให้เกิดขึ�นในระยะเวลา 1-3 ป� นบัจากนี� อยา่งน้อย 
5 เป�าหมาย โดยพจิารณาเลือกสิ�งที�ท่านอยากให้
เป�น ในขั�นตอนที� 2 การประเมนิผลลัพธใ์นแต่ละมติิ
ในชวีติมากําหนดเป�นเป�าหมาย

หากท่านพรอ้มแล้ว ก็มาเริ�มกันเลย



รูส้ิ�งที�ต้องการคืออะไร (Specific)

รูว้ธิวีดัผลที�เป�นรูปธรรม (Measurable)

 รูว้า่ต้องทําอยา่งไรเพื�อให้ถึงเป�าหมาย
(Achievable)

เชื�อมโยงกับคณุค่าของเราในขั�นตอนที� 2
(Relevant)

มกีรอบเวลาที�ชดัเจน (Time-Based)

ตั�งเป�าหมายให้ชดัอยา่งมอือาชพี
เป�าหมายที� 1 : 



รูส้ิ�งที�ต้องการคืออะไร (Specific)

รูว้ธิวีดัผลที�เป�นรูปธรรม (Measurable)

 รูว้า่ต้องทําอยา่งไรเพื�อให้ถึงเป�าหมาย
(Achievable)

เชื�อมโยงกับคณุค่าของเราในขั�นตอนที� 2
(Relevant)

มกีรอบเวลาที�ชดัเจน (Time-Based)

ตั�งเป�าหมายให้ชดัอยา่งมอือาชพี
เป�าหมายที� 2 : 



รูส้ิ�งที�ต้องการคืออะไร (Specific)

รูว้ธิวีดัผลที�เป�นรูปธรรม (Measurable)

 รูว้า่ต้องทําอยา่งไรเพื�อให้ถึงเป�าหมาย
(Achievable)

เชื�อมโยงกับคณุค่าของเราในขั�นตอนที� 2
(Relevant)

มกีรอบเวลาที�ชดัเจน (Time-Based)

ตั�งเป�าหมายให้ชดัอยา่งมอือาชพี
เป�าหมายที� 3 :



รูส้ิ�งที�ต้องการคืออะไร (Specific)

รูว้ธิวีดัผลที�เป�นรูปธรรม (Measurable)

 รูว้า่ต้องทําอยา่งไรเพื�อให้ถึงเป�าหมาย
(Achievable)

เชื�อมโยงกับคณุค่าของเราในขั�นตอนที� 2
(Relevant)

มกีรอบเวลาที�ชดัเจน (Time-Based)

ตั�งเป�าหมายให้ชดัอยา่งมอือาชพี
เป�าหมายที� 4 :



รูส้ิ�งที�ต้องการคืออะไร (Specific)

รูว้ธิวีดัผลที�เป�นรูปธรรม (Measurable)

 รูว้า่ต้องทําอยา่งไรเพื�อให้ถึงเป�าหมาย
(Achievable)

เชื�อมโยงกับคณุค่าของเราในขั�นตอนที� 2
(Relevant)

มกีรอบเวลาที�ชดัเจน (Time-Based)

ตั�งเป�าหมายให้ชดัอยา่งมอือาชพี
เป�าหมายที� 5 :



มาถึงจุดนี�ท่านทราบแล้ววา่เป�าหมายที�
ชดัเจนในลักษณะ SMART GOALs
ของเป�าหมายทั�ง 5 เป�าหมายคืออะไร

ขั�นตอนต่อไป เป�นขั�นตอนที� 4 ซึ�งจะนาํ
เป�าหมายที�ชดัเจนในขั�นตอนที� 3 ไปจดั
ทําเป�น Action Plan ตามหลักการ 
5 W 1 H (What, Why, Where,
Who, When และ How)



จั ด ทํา แ ผน  A C T I O N  P L A N

เป�าหมายที� 1 (จากขั�นตอนที� 3)
ทําอะไร, ทําทําไม, ทําอยา่งไร, ทําเมื�อไหร,่ ทําที�ไหน, ทํากับใคร 

เพื�อให้ฉันบรรลเุป�าหมาย

 
   
  

 
   
  



จั ด ทํา แ ผน  A C T I O N  P L A N

เป�าหมายที� 2 (จากขั�นตอนที� 3)
ทําอะไร, ทําทําไม, ทําอยา่งไร, ทําเมื�อไหร,่ ทําที�ไหน, ทํากับใคร 

เพื�อให้ฉันบรรลเุป�าหมาย

 
   
  

 
   
  



จั ด ทํา แ ผน  A C T I O N  P L A N

เป�าหมายที� 3 (จากขั�นตอนที� 3)
ทําอะไร, ทําทําไม, ทําอยา่งไร, ทําเมื�อไหร,่ ทําที�ไหน, ทํากับใคร 

เพื�อให้ฉันบรรลเุป�าหมาย

 
   
  

 
   
  



จั ด ทํา แ ผน  A C T I O N  P L A N

เป�าหมายที� 4 (จากขั�นตอนที� 3)
ทําอะไร, ทําทําไม, ทําอยา่งไร, ทําเมื�อไหร,่ ทําที�ไหน, ทํากับใคร 

เพื�อให้ฉันบรรลเุป�าหมาย

 
   
  

 
   
  



จั ด ทํา แ ผน  A C T I O N  P L A N

เป�าหมายที� 5 (จากขั�นตอนที� 3)
ทําอะไร, ทําทําไม, ทําอยา่งไร, ทําเมื�อไหร,่ ทําที�ไหน, ทํากับใคร 

เพื�อให้ฉันบรรลเุป�าหมาย

 
   
  

 
   
  



เมื�อมาถึงจุดนี� ท่านได้กําหนด เป�าหมายที�ชดัเจนแบบมอือาชพี
และ ได้จดัทํา Action Plan เพื�อรองรบัการลงมอืเพื�อให้บรรลุ
เป�าหมายเป�นที�เรยีบรอ้ยแล้ว

ในขั�นตอนต่อไป จะเป�นขั�นตอนที� 5 นั�นคือ การโปรแกรม    
 เป�าหมายนี�ลงไปในจติใต้สาํนึกของท่าน เพื�อการสรา้งนสิยั
ดึงดดูความสาํเรจ็ตามเป�าหมายที�ท่านกําหนด



นาํเป�าหมายทั�ง 5 ของท่าน มาทําให้เป�นภาพ 
แล้ว สรา้ง Vision Board แล้วแขวน หรอื
ติดไวใ้นจุดที�ท่านเห็นได้ง่ายๆ ในทกุๆ เชา้

สร้างนิสัย ดึงดูดความสาํเร็จ

เป�าหมาย
ด้านการเงิน

เป�าหมาย
ด้านความรกั

เป�าหมาย
ด้านสขุภาพ

เป�าหมาย
ด้านการงาน/ธุรกิจ

เป�าหมาย
ด้านพกัผ่อน/ผอ่นคลาย



โปรแกรมความคิดของคณุใหม ่และปลดล็อก
ศักยภาพที�แท้จรงิของคณุ

สิ�งที�ฉันกลัว คํายนืยนัเชงิบวกประจาํวนั
  

  

  

  

  

สร้างนิสัย ดึงดูดความสาํเร็จ

เปลี�ยนความกลัวให้เป�นความท้าทาย ด้วยการกล่าวคํายนืยนั
เชงิบวกประจาํวนัในทกุๆ เชา้ ตอนตื�นนอน และ ทกุๆ ก่อนเขา้นอน



ตั�งรางวลัหากคณุบรรลเุป�าหมาย

เป�าหมาย รางวลัเมื�อบรรลสุาํเรจ็
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

สร้างนิสัย ดึงดูดความสาํเร็จ

บอกตนเองทกุๆ เชา้ ตอนตื�นนอน และก่อนเขา้นอน วา่ หากท่าน
บรรลเุป�าหมายที�กําหนดไว ้ท่านจะรางวลัที�ท่านกําหนดไวใ้นแต่ละ
เป�าหมายกับกับตนเอง หากท่านสามารถบรรลเุป�าหมายที�กําหนด



ทักษะที�ฉนัต้องการพฒันา เรยีนอยา่งไร / จากใคร
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

สร้างนิสัย ดึงดูดความสาํเร็จ

บอกตนเองทกุวนั วา่อะไรคือทักษะที�ท่านต้องการ
พฒันา และยนืยนักับตนเองวา่จะต้องไปเรยีนรู้
จากคนที�รู ้หรอื เชี�ยวชาญในทักษะนี�



นสิยัที�ต้องการเปลี�ยนแปลง นสิยัที�ต้องการฝ�กฝน
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

กําหนดกลยุทธ ์ (ทักษะ / นสิยั / พนัธมติร)

สร้างนิสัย ดึงดูดความสาํเร็จ

บอกตนเองทําวนัวา่
ท่านต้องการเปลี�ยนแปลง
นสิยัเหล่านี�

บอกตนเองทกุวนัวา่
ท่านต้องการสรา้งนสิยั
เหล่านี�ให้เกิดขึ�นกับท่าน



ชื�อคนที�พาฉนัไปสูด้่านลบ ชื�อผูค้นที�พาฉนัไปสูด้่านบวก
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

กําหนดกลยุทธ ์ (ทักษะ / นสิยั / พนัธมติร)

สร้างนิสัยดึงดูดความสาํเร็จ

หลีกเลี�ยงการอยูใ่กล้
คนที�พาท่านไปด้านลบ

พยายามอยูใ่กล้คนที�
พาท่านไปสูด้่านบวก



เมื�อมาถึงจุดนี� ท่านทราบแล้ววา่ท่านจะสรา้งนสิยัดึงดดูความสาํเรจ็
ได้อยา่งไร ขอให้ท่านตระหนกัวา่การสรา้งนสิยัให้เกิดขึ�น ก็คือการทํา
ซํ�าๆ การตอกยํ�าซํ�าๆ จนจติใต้สาํนกึยอมรบั เมื�อจติใต้สาํนกึยอมรบั
นสิยัดึงดดูความสาํเรจ็จะเกิดขึ�นโดยที�ท่านไมรู่ตั้ว

ในขั�นตอนต่อไป จะเป�นขั�นตอนที� 6 นั�นคือ การลงมอืทําตาม
Action Plan และประเมนิผลอยา่งต่อเนื�อง



ในแต่ละวนั ในชว่งหลังตื�นนอนตอนเชา้ และ ก่อนนอน 
ให้ท่านทําสมาธ ิเชน่ การกําหนดลมหายใจ เป�นต้น
โดยทําสมาธอิยา่งนอ้ยวนัละ 5-10 นาที

การทําสมาธจิะชว่ยให้การโปรแกรมจติสาํนกึมปีระสทิธภิาพ
มากยิ�งขึ�น ซึ�งจะชว่ยสรา้งนสิยัดึงดดูความสาํเรจ็ให้เกิดเรว็ขึ�น



ดึงดูดผ่านการกระทํา
ประเมินผลอย่างต่อเนื�อง

การบนัทึกรายวนั 

ในแต่ละวนั ให้ท่านจดบนัทึกทั�งความสาํเรจ็ และความผดิพลาด 
ไมว่า่ความสาํเรจ็ และความผดิพลาดนั�น จะเล็กนอ้ยเพยีงใด 
ก็ให้ท่านจดบนัทึก ลงในสมุดบนัทึกประจาํวนั 

หลังจากการจดบนัทึกขา้งต้นแล้ว ให้ท่านถามตนเองวา่
ท่านได้เรยีนรูอ้ะไรจากความสาํเรจ็ และความล้มเหลวเหล่านั�น
และจดบนัทึกการเรยีนรูใ้นแต่ละวนัลงในสมุดบนัทึก 
และที�ขาดไมไ่ด้คือการขอบคณุในสิ�งที�เราได้เรยีนรู้



ดึงดูดผ่านการกระทํา
ประเมินผลอย่างต่อเนื�อง

การสรุปรายสปัดาห์ 

ในวนัหยุดสดุสปัดาห์ ให้ท่านนาํสิ�งที�ท่านบนัทึก
ในแต่ละวนัในสปัดาห์นั�น มาทบทวนและถามตนเองอีก
ครั�งหนึ�งวา่ ท่านได้เรยีนรูอ้ะไรในสปัดาห์นี� 
และให้ท่านขอบคณุทกุสิ�งที�เกิดขึ�น 
และสิ�งที�ท่านได้เรยีนรู้



ดึงดูดผ่านการกระทํา
ประเมินผลอย่างต่อเนื�อง

การสรุปรายเดือน 
ในทกุๆ สิ�นเดือน ให้ท่านนาํสิ�งที�ท่านบนัทึก
ในทกุสปัดาห์ในเดือนนั�นมาทบทวนและถามตนเอง
อีกครั�งหนึ�งวา่ ท่านได้เรยีนรูอ้ะไรในเดือนนี� 
และให้ท่านขอบคณุ ทกุสิ�งที�เกิดขึ�น 
และสิ�งที�ท่านได้เรยีนรู้



ดึงดูดผ่านการกระทํา
ประเมินผลอย่างต่อเนื�อง

การทบทวนราย 3 เดือน (90 วนั) 
ในทกุๆ สามเดือน ให้ท่านทบทวนเป�าหมายแต่ละ
เป�าหมาย วา่เป�นไปตามที�กําหนดหรอืไม ่

หากไปตามเป�าหมายท่านอาจจะปรบัเป�าหมาย
ให้ท้าทายขึ�น

หากไมไ่ปตามเป�าหมายท่านอาจจะปรบัลดเป�าหมาย
และวเิคราะห์วา่จะทําแก้ไข/ปรบัปรุงอยา่งไร โดย
อาศัยจากสิ�งที�ท่านได้เรยีนรูใ้นชว่ง 90 วนัที�ผา่นมา



ดึงดูดผ่านการกระทํา
ประเมินผลอย่างต่อเนื�อง

การทบทวนรายป� (365 วนั) 
ในทกุๆ สิ�นป� ให้ท่านทบทวนเป�าหมาย วา่เป�าหมาย
เป�นไปตามที�กําหนดหรอืไม ่

หากมบีางเป�าหมายที�บรรลเุป�าหมายแล้ว ท่าน
สามารถสรา้งเป�าหมายใหม ่สาํหรบัป�ถัดไป

หากมบีางเป�าหมายที�เป�นไปตามเป�าหมาย แต่ยงัไมบ่รรลเุป�า
หมายสดุท้าย ท่านอาจปรบัแผนเพื�อเรง่ให้บรรลเุป�าหมายเรว็ขึ�น

หากไมเ่ป�นไปตามเป�าหมายท่านอาจจะปรบัลดเป�าหมาย และวเิคราะห์วา่จะทําแก้ไข
และ/หรอื ปรบัปรุงอยา่งไร โดยอาศัยจากสิ�งที�ท่านได้เรยีนรูใ้นชว่ง 365 วนัที�ผา่นมา



Strategic Man www.richhap.com 

ทําตาม 6 ขั�นตอน ฯ 
ตามวงรอบ 90 วนั อยา่งต่อเนื�อง
ท่านจะได้เห็นการเปลี�ยนแปลง
ที�มต่ีอชวีติท่านอยา่งมนียัสาํคัญ

หากท่าน


